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OGLOSZENIE

Dyrektor Sadu Rejonowego w Kaliszu
ogtasza konkurs na
staz urzedniczy do wydzialu orzeczniczego w Sadzie Rejonowym w Kaliszu

Nazwa i adres sadu : Sad Rejonowy w Kaliszu, Al. Wolnosci 13, 62-800 Kalisz
Oznaczenie konkursu: K.111-65/17

Stanowisko : stazysta

Liczba /wymiar etatu : 1 etat w petnym wymiarze czasu pracy

Zakres zadarn wykonywanych na stanowisku pracy:

protokotowanie na rozprawach i posiedzeniach, wykonywanie wszystkich czynnosci i zarzadzen w tych
sprawach,

wykonywanie czynnosci zwigzanych z prowadzeniem akt spraw sadowych oraz urzadzen ewidencyjnych
stuzacych do ich rejestrowania, prowadzonych w systemie elektronicznym,

redagowanie pism,

wykonywanie prac administracyjno- biurowych,

obstuga urzadzen biurowych

Wymagania niezbedne:

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

nieposzlakowania opinia

niekaralnos¢ za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

przeciwko kandydatowi nie moze by¢ prowadzone postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okre$lonym stanowisku

minimum wyksztatcenie Srednie i zdany egzamin maturalny- preferowane wyksztaicenie wyzsze

Wymagania dodatkowe:

znajomos¢ aplikacii biurowej MS Office ( w tym dobra znajomos¢ Microsoft Word)

umiejetnos¢ szybkiego pisania na komputerze,

znajomos¢ techniki pracy biurowej,

zdolnos¢ analitycznego myslenia i odporno$¢ na stres,

umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy wiasnej oraz pracy w zespole,

samodzielnos¢, systematyczno$c, dyspozycyjnosé, komunikatywnose,

wysoki poziom kultury osobistej,

znajomo$¢ ustawy z dnia 27 lipca 2001r. - Prawo o ustroju sadéw powszechnych (jt. Dz. U. z
2016r.,p0z.2062.),

znajomo$¢ ustawy z dnia 18 grudnia 1998r. o pracownikach sadow i prokuratury (j.t. Dz. U.z 2017r.,
poz. 246)

znajomo$¢ rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 23 grudnia 2015r. — Regulamin urzedowania
sadow powszechnych (Dz. U. z 2015r. poz.2316 ze zm.)

Wymagane dokumenty:

[ ]

CV oraz podanie o przyjecie do pracy z aktualnym adresem zamieszkania i numerem telefonu
kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztaicenie- $wiadectwo maturalne lub dyplom szkoly wyzszej



o kopie dokumentow potwierdzajgcych dotychczasowe zatrudnienie

e oSwiadczenie kandydata o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych,

» oSwiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

* oSwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

e o$wiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie,

e oSwiadczenie o wyrazeniu przez kandydata zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
konkursu

e w przypadku posiadania orzeczenia o niepetnosprawnosci — kopia dokumentu potwierdzajacego
niepeinosprawno$¢

Do zgloszenia mozna dofgczyc dokumenty potwierdzajace dodatkowe kwalifikacje i osiagnigcia.

Termin i miejsce zlozenia dokumentow:

Wymagane dokumenty mozna zlozyC osobiscie w Oddziale Kadr Sadu Rejonowego w Kaliszu, Al.
Wolnosci 13, Il pietro, pokoj 239 lub przestat droga pocztowa na adres Sad Rejonowy w Kaliszu, Al. Wolnosci
13, 62-800 Kalisz (decyduje data stempla pocztowego)- w terminie do_dnia 8 listopada 2017r.

Dokumenty nalezy sktadac w zamknietej kopercie, adresowanej do Dyrektora Sadu Rejonowego w
Kaliszu, z dopiskiem na kopercie ,,Konkurs na staz urzedniczy K.111-65/17"

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 62 7657748.

Zgtoszenia otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane.

Lista 0sob zakwalifikowanych do drugiego i trzeciego etapu konkursu, a takze wyniki konkursu zostang
umieszczone na tablicy ogloszen w siedzibie Sadu oraz stronie BIP Sadu Rejonowego w Kaliszu.

Podanie informaciji do publicznej wiadomosci w sposéb powyzej opisany stanowi podstawowy sposob
zawiadomienia kandydata o miejscu, dacie i czasie kolejnych etapéw konkursu.

Zachgcamy osoby posiadajgce orzeczenie o niepeinosprawnosci, ktére spetniajq wymagania okre$lone
w ogfoszeniu do udziatu w naborze na powyzsze stanowisko.

W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0sob
niepefnosprawnych w sadzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu
080b niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%.

Kalisz, dnia 25 pazdziernika 2017r.
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